e

Appui aux enfrepreneurs

DIAGNOSTIC 360°

Chef d’entreprise, prenez le temps de faire
un point d’étape pour analyser les réussites et les difficultés
et mieux piloter votre entreprise

-
@,

ET MOI, ET MOI, ET MOI R
BILAN COMPLET SUR MES FACTEURS CLES DE SUCCES
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~ VOUS PARTAGEZ VOUS ACCEDEZ
DES FACE A FACE A DES OUTILS
AVEC UN CONSEILLER- lasituation de fai -
FORMATEUR DEDIE votre entreprise S pour faire un poin
_ 7 complet et inédit
vos motivations sur vous, entrepreneur,
- et votre entreprise
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VOUS VOYEZ CLAIR SUR VOUS AVEZ EN MAIN VOUS BENEFICIEZ D’UN BILAN
les actions prioritaires un plan d’action détaillé SUEBLHIB AR
..... _% Amener dans ) pour atteindre ) DU DIAGNOSTIC
votre entreprise vos objectifs
les compétences dont un plan de formation ol dsel:vi‘gt\:lol:llizx;;ii ’oa::mns cE
vous avez besoin, celles qui pour vous p
sont acquises et celles qui
sont a conforter
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UN RYTHME DEFINI
AVEC VOUS « Il faut savoir prendre le temps de
MINIMUM 4 RDV se poser les bonnes questions. Pour moi
INDIVIDUELS et , oy
cela a été du temps gagné pour la suite !
J’ai compris les compétences utiles
au développement de mon activité. »
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NOUS CONTACTER
www.creer.fr

*Prise en charge financiére sous réserve de validation de votre demande par TAGEFICE : www.agefice.fr (ou autre OPCA selon votre situation)



